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ประกาศโรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์ 
เรื่อง ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบลูกจ้างชั่วคราวเงินบ ารุง (รายวัน) 

******************************** 

  ตามที่ โรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์ ได้ด าเนินการประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็น
ลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) ในต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข จ านวน 1 อัตรา ตั้งแต่ระหว่างวันที่ 18 พฤศจิกายน 
2567 ถึงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2567 ในวันและเวลาราชการ เวลา 08.30 - 12.00 น. และ เวลา 13.00 – 
16.30 น. ตามประกาศโรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์ ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน 2567 นั้น 

  บัดนี้ การรับสมัครได้เสร็จสิ้นแล้ว โรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์ จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ
ลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) และสถานที่สอบลูกจ้างชั่วคราวเงินบ ารุง (รายวัน) ปรากฏว่า มีรายชื่อดังต่อไปนี้ 
  1. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) 
         บัญชีรายชื่อแนบท้าย ประกาศฯ 

  2. ก าหนด เวลา และสถานที่การสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) 
       ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 

  3. ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการเข้ารับการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) ให้ผู้สมัคร
ปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
   3.1 แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม 
         สุภาพสตรี สวมเสื้อสุภาพ กระโปรงคลุมเข่า สวมรองเท้าหุ้มส้นหรือรัดส้น 
         สุภาพบุรุษ สวมเสื้อสุภาพ กางเกงสุภาพ โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้า
หุ้มส้นและประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
   3.2 เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่ในเข้าสอบลูกจ้างชั่วคราว 
   3.3 ต้องน าบัตรประจ าตัวประชาชน ใบเสร็จรับเงิน (ใบเสร็จการจ่ายค่าสมัคร) ไปในวัน
สอบทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบลูกจ้างชั่วคราว อาจพิจารณาไม่
อนุญาตให้เข้าสอบก็ได้ 
   3.4 ผู้เข้าสอบควรไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า 20 นาที แต่จะเข้าห้อง
สอบได้ก็ต่อเมือ่ได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบแล้ว 
   3.5 ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการและเจ้าหน้าที่ควบคุม
สอบโดยเคร่งครัด 
   3.6 ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนดเริ่มสอบในตารางสอบไปแล้ว      
20 นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
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   3.7 เมื่ออยู่ในห้องสอบขณะสอบไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอื่นหรือบุคคลภายนอกและ
ไม่ออกจากห้องสอบเว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบ 
   3.8 ถ้าสอบเสร็จก่อนเวลาและส่งค าตอบนั้นแล้ว ต้องได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการ
หรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบก่อน จึงจะออกจากห้องสอบได้ และห้ามน าแบบทดสอบ กระดาษค าตอบที่ใช้ในการ
สอบออกจากห้องสอบ 
   3.9 เมื่อหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบให้หยุดท าค าตอบ
จะต้องหยุดทันทีแต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมห้องสอบได้อนุญาตแล้ว 
   3.10 ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการคัดเลือกนี้ หรือผู้ใดทุจริต หรือ
พยายามทุจริตอาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ และคณะกรรมการด าเนินการสอบจะพิจารณางดการให้คะแนนก็ได้ 
   3.11 ผู้ใดไม่มาภายในก าหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิและไม่มีสิทธิ
เข้ารับการคัดเลือกในครั้งนี้ 

  4. วิธีการสอบคัดเลือก 
     สอบข้อเขียน/สอบสัมภาษณ์ 

  5. เกณฑ์การตัดสิน 
   ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการสอบคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60% 

  6. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบ ารุง (รายวัน) 
   โรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์ จะประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราว (รายวัน) ภายในวันที่ 28 พฤศจิกายน 2567 ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ โรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์  
และเว็บไซต์ โรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์ จังหวัดชัยภูมิ ได้ท่ีลิงค์ www.kaset-hospital.org 

ประกาศ ณ วันที่ 25 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 
 
 
              ลงชื่อ 

             (นายกฤษฎา ศิริภูมิ) 
            ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์ 
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1. รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) 
 1.1 ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน) 

ล าดับ ล าดับผู้สมัคร ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
1 001 นายสถาพร แสนสอน  

  
 
2. ก าหนด เวลา และสถานที่การสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) 

ให้ผู้มีสิทธิ เข้ารับการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตามวัน เวลา และสถานที่ ตามตารางดังนี้ 
วิธีการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ ในการคัดเลือก 

การประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 1 
ด้วยวิธีการสอบข้อเขียน 
การประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ 
ด้วยวิธีการสอบข้อเขียน 
๑. ความรู้ความสามารถทั่วไป (ปรนัย) เช่น 

- ข่าวสารทั่วไป และเหตุการณ์บ้านเมือง 
๒. ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (อัตนัยและ
ปรนัย) เช่น 

- ความรู้เกี่ยวกับงานที่ปฏิบัติ 
 
 
การประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 2 
ด้วยวิธีการสอบสัมภาษณ์ 
 
 
 

 
วันพฤหัสบดีที่ 28 พฤศจิกายน 2567 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข (เวชกิจฉุกเฉิน) 
สอบเวลา 09.00 – 11.00 น. 
ณ ห้องประชุมศูนย์คุณภาพ โรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
วันพฤหัสบดีที่ 28 พฤศจิกายน 2567 
สอบเวลา 11.00 เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมศูนย์คุณภาพ โรงพยาบาลเกษตรสมบูรณ์ 
 

 
  


